Stadgar for Riksforbundet Lokalrevyer i Sverige

Antagna vid Arsmétet i Vasteras 2022.

§1 - Syfte och Andamal

Riksforbundet Lokalrevyer i Sverige — LIS ar ett ideellt, partipolitiskt och religiést obundet férbund
med syfte att framja revykonstens utveckling och varna om dess plats som kulturellt inslag i svenskt
samhallsliv.

Forbundet skall

¢ bevaka medlemmarnas intressen i férhallande till myndigheter och organisationer i forhallanden
som beror revy och teaterproduktion och darmed sammanhangande verksamhet.

¢ ge medlemmarna mdjlighet att utveckla sitt intresse for revy och teater.

¢ arrangera Revyfestival och Revy SM. Styrelsen kan dock, med bestaende ansvar, i avtal delegera
delar i det praktiska genomférandet av Revyfestivalen till en eller flera medlemmar och/eller annan
organisation.

§2 — Medlemskap

Medlemskap i forbundet kan beviljas revygrupp/grupp med inriktning pa revy och
teaterproduktion/annan juridisk person, samt enskild person som ej &r medlem i eller aktiv
verksamhet i sddan grupp eller juridisk person. Medlemskap sékes hos och beviljas av styrelsen.
Beviljat medlemskap ar giltigt sa snart faststallda avgifter ar erlagda.

§ 3 — Medlems skyldigheter

Moment 1 - Medlem &r skyldig att pa uppmaning fran kansli eller styrelse inge uppgifter och
underlagavseende sin revy eller teaterproducerande verksamhet.

Moment 2 - Medlem &r skyldig att pa uppmaning fran kansli eller styrelse erlagga de avgifter som
beslutats av arsmotet.

Moment 3 - Medlem som icke fullgor sina skyldigheter enligt § 3 moment 1 och moment 2 kan av
styrelsen uteslutas som medlem. Styrelsen kan bevilja undantag i enskilt fall rérande
medlems skyldigheter om omstédndigheterna dr sddana att medlem uppenbarligen inte
kan eller ska fullfélja sina skyldigheter.

Moment 4 - Medlem som i 6vrigt icke fullgjort sina skyldigheter gentemot férbundet, trots
uppmaning reglerat forfallna skulder till forbundet, upptratt pa ett sdatt som motverkar
eller strider mot forbundets syfte, andamal och vardegrund eller gentemot annan
medlem upptratt oetiskt eller bedragligt kan av styrelsen uteslutas som medlem.



§ 4 — Férbundets férvaltning

Forbundets I6pande forvaltning handhas av den av arsmotet valda styrelsen. Styrelsen dger ratt att
inom sig utse utskott och beredningar och i 6vrigt till sig adjungera personer i sarskild sakfraga. Till
styrelsen adjungerad har icke rostratt i styrelsen.

§ 5 — Arbetsgivaransvar

Styrelsen har att utéva forbundets arbetsgivaransvar avseende fast och visstidsanstalld personal och
har i 6vrigt ansvar for forbundets personalfragor.

§ 6 — Styrelsens sammansattning

Styrelsen bestar av ordférande, vilken valjs pa en mandattid om ett ar samt fyra ledamaoter, vilka viljs
pa en mandattid om tva ar, dock i sddan ordning att tva av dessa ledamoter viljs varje ar.

Darjamte utses en till tva styrelsesuppleanter med en mandattid om ett ar.
Styrelsen ar beslutsmassig om minst halften av ledamoterna ar narvarande.

Suppleanterna kallas till alla sammantraden. Suppleant intrader i tjanstgoring vid forfall av ordinarie
ledamot i den ordning de utsetts.

Utover ovanstaende utses tva revisorer med en mandattid om tva ar och valjs i sddan ordning att en
utses varje ar. Darutover valjs en revisorssuppleant med en mandattid om ett ar. Mandattiden for
fortroendevalda avser perioden fran tiden for val till arsmote.

§ 7 — Firmateckning

Forbundets firma tecknas av styrelsen. Styrelsen ager dock ratt att, inom sig och fast anstalld
personal, utse tva eller tre personer, och da minst tva i férening, varav den ene ar férbundets
ordférande att teckna férbundets firma.

§ 8 — Verksamhetsar

Forbundets verksamhetsar skall omfatta perioden 1 maj— 30 april.

§ 9 — Tidpunkt for arsméte

Ordinarie arsmote skall hallas senast den 31 augusti. Skriftlig kallelse till arsmote skall ske genom
styrelsens forsorg senast en manad fore arsmotesdagen.

Till kallelsen skall bifogas forslag till foredragningslista samt valberedningens forslag till val av
fortroendeman. Styrelsen skall kalla till allmdnt mote om den finner sa pakallat efter da minst hélften
av medlemmarna skriftligen sa begart. Kallelsen till sddant allmant moéte skall ske skriftligen senast
14 dagar fére sammantradesdagen. Till kallelsen skall fogas uppgift om vilket eller vilka arenden som
skall forekomma pa det allmanna motet.



§ 10 — Parneviks Stipendiefond

Den av forbundet och Bosse Parnevik bildade Stiftelsen Bosse Parneviks Stipendiefond skall, vilket
ocksa framgar av fondens stadgar, arligen redovisas vid forbundets arsmote Stipendiefonden bestar
av fem ledamoter och ska inom sig utse presidium.

Forbundet dger genom sin styrelse att utse styrelseledamot i Stiftelsen Bosse Parneviks
Stipendiefond nar ledamot valjer att lamna sitt uppdrag.

Nyval av ledamot sker i samrad med stiftelsen.

§ 11 — Rostberattigande ombud

Moment 1 - Premiummedlem har pa arsmotet en (1) rost, dock under férutsattning att
medlemsavgifter och i forekommande fall serviceavgifter ar erlagda.

Moment 2 - BAS-medlemmar utser ett rostberattigat ombud for varje paborjat 20-tal BAS-
medlemmar.

§ 12 — Arende vid drsmotet

Vid arsmote skall forekomma

¢ Val av ordférande och sekreterare for métet arsmotet

¢ Faststallande av dagordning

¢ Upprop och faststallande av rostlangd

¢ Val av tva justeringsman tillika rostraknare

¢ Behandling av styrelsens forvaltningsberattelse jamte resultat och balansrakning.
¢ Revisorernas berattelse

e Fragan om ansvarsfrihet

¢ Val av ordférande for forbundet

¢ Val av styrelseledamoter enligt ordningeni § 6

¢ Val av en styrelsesuppleant enligt ordningeni § 6

¢ Val av revisorer enligt ordningeni § 6

¢ Val av revisorssuppleant

¢ Val av 3 ledaméter till valberedningen, varav en sammankallande

¢ Stiftelsen Bosse Parneviks Stipendiefonds forvaltningsberattelse jamte resultat- och balansrakning
samt revisorernas berattelse

e Fragan om ansvarsfrihet for fondens styrelse

¢ Val av tva revisorer och en revisorssuppleant for Stiftelsen Bosse Parneviks Stipendiefond



¢ Behandling av motion som medlem skriftligen anmalt till férbundets styrelse

¢ Behandling av forslag fran forbundets styrelse

§ 13 — Motion

Medlem som vill att visst drende skall behandlas pa méte med féreningens medlemmar, skall
inkomma med motion om detta senast den 6:e juni ndrmast fore det ordinarie arsmoétet och senast
14 dagar fore ett allmant mote.

§ 14 - Stadgedndring

Forslag om stadgeandring fran medlem ska inkomma till styrelsen senaste 6:e juni. Fér andring av
dessa stadgar kravs att forslag till andring skriftligen har tillsants medlemmarna senast en manad
fore sammantradesdag da andringsforslag skall behandlas. For beslut erfordras av 2/3 majoritet vid
tva pa varandra féljande sammantraden varav ett skall vara ordinarie arsmote.

§ 15 — Férbundets upplosning

Forslag till forbundets upplosning skall skriftligen och med motivering inges till styrelsen senast 60
dagar fore ordinarie arsmote. Styrelsen har att vidarebefordra foérslaget jamte motiveringen till
medlemmarna senast 30 dagar fére ordinarie arsmote. For beslut om upplosning kravs 4/5 dels
majoritet bland de nadrvarande rostberattigade ombuden, varefter extra arsmote inkallas tidigast
inom 30 dagar och senast inom 90 dagar. Erhaller forslaget dven da 4/5 dels majoritet bland de
narvarande rostberattigade ombuden star upplosningsbeslutet fast. Férbundets tillgangar skall,
sedan samtliga skulder reglerats, tillforas Stiftelsen Bosse Parneviks Stipendiefond under
férutsattning att fonden vid uppldsningens tillfille dr verksam och inte pa ekonomiskt obestand. Ar
Stipendiefonden inte verksam eller pa obestand nar beslut om férbundets upplésning fattas ska
forbundsstyrelsen foresla arsmotet vad aterstaende kapital, 16s och fast egendom skall tillfalla.



