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INLEDNING

For tredje aret i rad, valde LIS:s styrelse att stalla in den Revyfestivalen som var planerad
att genomfdras i Sundsvall 2022. Aven om en festival hade varit majlig att genomféra, da
inga restriktioner radde till foljd av Coronapandemin, grundade man sitt stallningsta-
gande pa tva skal. Dels fick vi rapporter om att manga revyer valde att inte genomféra na-
gra forestdllningar till f6ljd av de radande restriktionerna, eller att man valde att
senareldgga dessa. Som en féljd av detta skulle underlaget av inskickade tavlingsbidrag
bli alldeles for fa for att genomféra ett Revy-SM. Dels fick LIS signaler om att vare sig revy-
erna genomforde sina forestéllningar eller ej, blev det ekonomiska utfallet for grupperna
samre an tidigare ar. | nulaget planeras festivalen 2023 att genomféras i Oskarshamn med
Oskarshamnsrevyn som medarrangor.

VERKSAMHETSPLAN
LIS:s syfte ar angivet i stadgarna. Verksamhetsaret ar 2022-05-01 till 2023-04-30.

ORGANISATION

Arsmotet ar LIS:s hogsta beslutande organ. Styrelsen ansvarar for forbundets [6pande for-
valtning. Styrelsen utser inom sig arbetsutskott och arbetsgrupper med olika ansvarsom-
raden for att astadkomma en jdmnare arbetsbelastning bland personal och fértroende-
valda. LIS har en férbundssekreterare, anstélld pa 50%. Till styrelse / arbetsgrupper kan
adjungeras personer for sarskild uppgift eller for att bista styrelsen med sakkunskap.
Styrelsen har arbetsgivaransvar, vilket i forsta hand utévas av arbetsutskottet.

Det ar av storsta vikt att medlemmarna anser att medlems- och serviceavgiften ger ett gott
utbyte i form av information och service fran férbundet och att medlemmarna kénner de-
laktighet i det, samt ska kunna paverka férbundets verksamhet. Férbundet skall séledes
halla en hdg servicegrad gentemot medlemmarna. Nar behov och mogjligheter finns
kommer vi dven uppvakta politiker och tjgnsteméan i for revyer viktiga, kulturpolitiska fra-
gor.

VARDEGRUND

“Lokalrevyer i Sverige ér ett férbund som vdrnar om att
alla medlemmar behandlas lika, med respekt och férdomsfritt.

Ledorden ar
GLADJE, RESPEKT, OPPENHET och GEMENSKAP.”

Det &r var forhoppning att vardegrunden genomsyrar bade centralférbundets egna verk-
samhet likval som vara medlemmars. Vi kommer séarskilt se till att vardegrunden féljs pa
forbundets egna evenemang.
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OVERGRIPANDE VERKSAMHETSINRIKTNING

Information om férbundets kdrnverksamhet och information i évriga relevanta fragor skall
|6pande delges medlemmarna. Detta sker via var hemsida och i form av manadsbrev. En
annan viktig kélla ar Tidningen Svensk Revy.

Styrelsen och kansliet skall, i gérligaste man, vara medlemmarna behjalpliga i kontakter
med myndigheter och i dvrigt mot tredje man, om medlem sa 6nskar. | detta fall innefattas
aven att formedla kontakter med sakkunniga personer. Dessa kan finnas bade inom och
utanfér var egen organisation. LIS har som ett led i detta bland annat ett samarbetsavtal
med advokatfirman Christianson & Wallentin, som ar specialister pa affarsjuridik inom un-
derhallningssfaren.

Det ar av storsta vikt att forbundets ekonomi ar stabil och att det egna kapitalet técker
minst sex manaders personalkostnad och lokalhyra.

Textbanken ska hallas tillganglig for medlemmarna via LIS:s hemsida. Styrelsen skall ocksa
verka for att upphovsrattsinnehavare, férlag med fleras rattigheter tillgodoses av LIS:s
medlemmar.

FORBUNDETS MAL

1) Ekonomi

Verksamhetsarets budget har, jamfort med tidigare ar, en minskad intdkt pa 70.000 kr
vilket motsvarar cirka 9% av intakterna. Minskningen beror pa uteblivna intékter fran STIM
pa 40.000 kr och 30.000 kr fran installd Revyfestival. Detta gor att budgeten visar ett un-
derskott pa 27.000 kr. | framtiden maste vi hitta ett satt att ersatta ersattningen fran STIM
pa ett eller annat satt. Det &r ett maste for att styrelsen ska kunna bedriva en optimal och
medlemsinriktad verksamhet.

2) Medlemsvard

Det &r 6nskvart att medlemskaren har en viss arlig tillvaxt. Styrelsen har darfér tagit fram
ett handlingsprogram for att forma fler revygrupper att bli medlemmar i LIS. Vid varje
styrelsemote kommer den punkten upp pa dagordningen. Styrelsen och kansliet behéver
dock hjalp av vara medlemsgrupper med att hitta revyer som inte ar medlemmar i LIS. Alla
maste hjéalpas at med att informera och rekrytera grupper vi har kdinnedom om. LIS har
darfor infort en premie till de medlemsgrupper som kan varva nya medlemmar. LIS ska
vara den naturliga organisationen fér de grupper som runt om i landet spelar revy.

LIS har for avsikt att delta i Nationell Estetisk Kongress som vander sig till gymnasieskolor
som har ett estetiskt program. Styrelsen hoppas att verksamheten bland vara medlemmar
kan bedrivas som vanligt under den kommande perioden. Darfor ser styrelsen fram emot
att ater fa besoka vara medlemmar pa deras hemmaplan och har i budgeten avsatt medel
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for detta. Besok kommer att ske i man av pengar och tid enligt den prioriteringsordning
som redovisas nedan.

1. Grupper som har medlemmar som har uppnatt reglerna for att tilldelas en utmérkelse
for aktivt revyarbete under 20 till 45 ar.

2. Revygrupp som har uppnatt reglerna for att tilldelas en utmérkelse for aktivt
revyarbete under 20 till 45 ar.

3. Grupper som aldrig tidigare har fatt besok.

Det ar medlemsgruppernas ansvar att informera kansliet om uppdatering av kontaktper-
soner sa att medlemsregistret alltid innehaller ratt namn och att adresser och att eventuellt
organisationsnummer stammer. Detta galler inte minst de elektroniska adresserna.
Styrelsen kommer fortsétta att se 6ver vad det innebar att vara medlem i LIS och vilka for-
maner man har som medlem. Textbanken och Filmshoppen ar exempel pa medlemsser-
vice som man far fér sin medlemsavgift.

3) Revyfestival

Tyvarr sa blir det ingen fysisk revyfestival i ar heller, se inledning. Daremot har LIS, efter en
medlemsenkat, beslutat att genomféra ett utbildningsprogram i Vasteras. | anslutning till
denna kommer arsmotet att hallas sondagen den 7 augusti. Efter arsmotet blir det mojligt
for alla medlemsgrupper att dryfta alla mgjliga fragor under programpunkten “Ordet &r
fritt”. Ordet ar fritt ersatter det vi tidigare har benamnt debatt. Bagge aktiviteterna kommer
att ske live men det ges dven majlighet att deltaga digitalt.

For att underlatta for medlemsgrupper som vill stad som framtida arrangérer av Revyfesti-
valen finns numera férdiga ansoékningsformulér pa www.revy-sm.se . Kanner ni er tvek-
samma till vad det innebar, tveka inte att kontakta kansliet eller nagon i styrelsen for mer
information. Det ar viktigt att vi kan ha en framférhallning med avseende pa Revyfesti-
valarrangér for minst 3 ar framat i tiden. LIS har en férlustgaranti pa som mest 50.000 kr
gentemot festivalarrangér enligt avtal.

4) Utbildning

LIS:s styrelse valde, som bekant, att stélla in Svensk Revyfestival med Revy-SM 2022 av
tidigare redovisade skal. LIS skickade d& ut enkdt om medlemmarna i stéllet dnskade er-
satta festivalen med ett antal utbildningsdagar. Responsen blev sa stor att styrelsen genast
satte i gang en planering for detta. Innehallet i utbildningen baserades pa de dnskemal
som inkom fran medlemmarna. Kursdagarna kommer att genomforas i Vasteras den 5-7
augusti. LIS sokte medel fran Kulturradet for andamalet och blev beviljat ett bidrag pa
200.000 kr. Utbildningen kostar 2.600 kr per deltagare, exklusive boende och resa. Tack
vare bidraget fran Kulturradet blir kostnaden for ett kurspaket endast 600 kr, da LIS och
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kulturradet subventionerar varje kurspaket med 2.000 kr. | samband med utbildningsda-
garna lagger LIS stor vikt vid trivsel fér samtliga narvarande, darfér kommer en rad
gemensamma festliga aktiviteter att forekomma. Vart samarbete med ATR fortsatter, vilket
gor det mojligt for LIS:s medlemmar att dven ta del av deras utbildningsverksamhet pa
andra tider utdver Revyfestivalen.

5) Tidningen Svensk Revy

Tidningen Svensk Revy har under ett flertal ar gatt med férlust om cirka 20.000 kr arligen.
Malet ar att tidningen, i en framtid, ska bara sina egna kostnader, men an sa lange ar vi
inte dar. Medlemsgrupperna maste dven i fortsattningen vara trogen sitt nyhetsorgan samt
att se dver sina prenumerationer sa att flera av era medlemmar kan fa ta del av pappers-
tidningen. Dessutom maste en intensifiering goéras for att 6ka antalet annonsorer.
Styrelsen tar gdrna emot tips fran medlemmarna pa tédnkbara annonsérer.

6) Nortic

LIS fortsatter sitt samarbete med Nortic, ett foretag som administrerar biljettforsaljning.
Nortic har, liksom manga féretag inom nodjesbranschen, drabbats av effekterna fran pan-
demin. Darfor har, pa deras initiativ, ett nytt avtal tecknats mellan Nortic och LIS. Avtalet
ger inga forsamringar med avseende pa tjansterna gentemot de grupper som valjer Nor-
tic:s biljettsystem. Férandringarna galler enbart berdkningsgrunderna for ersattning till
LIS. I nuldaget genererar det en lagre ersattning till LIS, an tidigare. Forhoppningsvis kom-
mer detta att férandras nar vara medlemmar kan genomféra sina forestéllningar utan na-
gra inskrankningar alls. Avtalet ger som sagt bra villkor f6r vara medlemsgrupper sam-
tidigt som det genererar intakter till LIS. Ju fler medlemsgrupper som anvander sig av
Nortic, desto storre intakter till LIS. Det &r dock inget bindande avtal for vara medlems-
grupper utan varje revygrupp kan aven i fortsattningen sjalv valja vilket biljettforsaljn-
ingssystem man vill anvanda sig av.

7) STIM

STIM har valt att sdga upp sitt avtal med LIS. Det innebar att medlemmarna numera sjélva
maste ta ett ansvar for att de uppfyller sina forpliktelser gentemot STIM. For LIS:s del in-
nebar det ett inkomstbortfall pa 40.000 kr arligen. Detta resulterar i budgetbesparingar pa
motsvarande belopp i arets budget.

8) Hemsidor och sociala medier

Alla vara hemsidor (www.lis.nu, www.revy-sm.se och www.revyskolan.se) har en gemen-
sam designgrund och teknisk plattform som ar enkel och smidig att arbeta med. Nagon
stérre foréandring av sidorna finns inte i sikte. De flesta medlemmar anvénder sidorna som
den framsta kallan att s6ka information. Detta marks tydligt dd& mangden telefonsamtal
och mail till kansliet kraftigt har minskat gentemot tidigare ar. Fortfarande &r sidan om
LIS:s historik eftersatt och det ar oklart nér kansliet kan prioritera upp just detta arbete.
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Vi fortsatter att anvdnda vara sociala medier, dar vi anvander dels facebooksidan
“Lokalrevyer i Sverige” och dels internfacebookgruppen “Vi som ar medlemmar i
Lokalrevyer i Sverige”. Sidan anvands primart for information med allmanhet och annon-
sering av evenemang vars upphovsman valjer att annonsera via LIS:s kanaler. Gruppen
anvénds for interndiskussioner dar medlemmar sdker svar pa olika problem, staller fragor
till varandra och liknande. Gruppen ér fri fran reklaminslag, da vi tidigare beslutas att sa-
dana inldgg hor hemma pa sidan istéllet. Parallellt med facebooksidan har LIS dven ett In-
stagramkonto som speglar i viss man innehallet pa sidan. Vi fortsatter att anvénda tjansten
Get A Newsletter for distribution av manadsbrev och har har vi en forhoppning om att fler
personer i varje revygrupp - helst alla - ska teckna sig som mottagare av manadsbrevet, sa
att det ej endast nar revyns LIS-kontaktperson.

10) Ovrigt

Styrelsens framsta mal ar att vara alla medlemsféreningars, oavsett storlek, serviceorgan i
en rad fragor. Darutdver ar det var dnskan att det skall rada en stark vi-kansla inom LIS
vilket i sin tur leder till att medlemmarna kdnner gladje och stolthet dver att tillhora LIS.
Alla medlemsgrupper skall kunna delta i verksamheten pa lika villkor. Ingen medlem ska
kdnna sig utanfor, eller kdnna sig tvungen att I1dmna férbundet pa grund av etiska eller an-
dra liknande orsaker. Det skall vara roligt och stimulerande att delta i och tillhéra Sveriges
mest roande férbund.
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BUDGETFORSLAG

INTAKTER 2022 - 2023 Féregaende ar
Medlemsavgifter 140’ 129’
Serviceavgifter 230’ 203’
Tidningen Svensk Revy 71 73’
Textbanken 24’ 21
SM-video & videoférsaljning 1 13’
Revyfestival "100-lappen” o’ o’
STIM-provision o’ o’
Kollektivférsadkring (netto) 34’ 21’
Nortic-provision 15’ 15’
Kursavgifter 225’ 15’
Ovrigt 1 1
Bidrag Statens Kulturrad 60’ 1.274'
Bidrag Nordiskt Kulturutbyte 0 0
SUMMA INTAKTER 801’ 1.767'

(Alla siffror avser tusental, vissa avrundningar goérs varpa summeringen inte blir helt korrekt)
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KOSTNADER 2022 - 2023 Féregaende ar
Tidningen Svensk Revy 100’ 929’
Styrelsearvode 32’ 20’
Lokal, férsékring 24’ 26’
Kontorsmaterial, kopiering 3’ 7’
Redovisningstjanst 18’ 20’
Tele - porto - data 17’ 19’
Medlemsvard 43’ 929’
Hemsidor 10’ 10’
Styrelseméten 65’ 68’
Revyfestival o’ 66’
SM-dokumentation o’ o’
Personalkostnader 305’ 274" *
Medlemsutbildningar & -kurser 200’ 25’
Ovriga kostnader & bankkostnader aq’ aq’
Skatt 7’ 9’
Nordiskt kulturutbyte o’ o’
Utbetalda statliga bidrag o’ 1.007'
SUMMA KOSTNADER 798 1.753’
RESULTAT -27 14’

(Alla siffror avser tusental, vissa avrundningar goérs varpa summeringen inte blir helt korrekt.)

*= inte alla personalkostnader togs med i den férra budgeten, varpa jamférelsen blir skev. Verksamhetsarets
personalkostnader ar berdknade pa 2,9% hogre an forra verksamhetsaret, vilket &r helt enligt anstélinings- och

kollektivavtal.
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